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NUOVO CCNL 2022/2024 SOTTOSCRITTO IN DATA 23.02.2026. 

AGGIORNAMENTO CODICE DISCIPLINARE. 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

VISTO il nuovo Contratto collettivo nazionale di lavoro delle funzioni locali sottoscritto in data 

23/02/2026;  

VISTO il comma 11 dell’art. 72 del CCNL 16.11.2022 e l’art. 55, comma 2, ultimo periodo del d.lgs. 

165/2001, del codice disciplinare e delle variazioni deve essere data la massima pubblicità mediante 

pubblicazione sul sito istituzionale; 

.  

 

RENDE NOTO 

che in data 23 febbraio 2026 è stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 

2022/2024 del Personale non dirigente del Comparto FUNZIONI LOCALI (CCNL 2022/2024). 

L’art. 50 di tale CCNL ha introdotto una nuova disciplina in materia di sospensione dal servizio connessa 

alla pendenza di procedimento penale, che sostituisce integralmente la precedente regolamentazione 

contenuta nell’art. 61 del CCNL 21/05/2018. 

Il Codice disciplinare viene pubblicato in Amministrazione Trasparente, Sezione Disposizioni Generali - 

Atti Generali.  

Il decreto legislativo n.150/2009, nel modificare l'art.55 del d.lgs. n.165/2001, ha stabilito che "La 

pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione del codice disciplinare, recante l'indicazione delle 

infrazioni e relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro". 

Il Segretario Comunale 

Dott.ssa  Stefania Strino 
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